
Loonaanpassing
A de aanpassing geldt voor de schaallonen en voor de reële lonen
M De aanpassing wordt berekend op het schaalloon. Het verschil tussen het reële loon en dat schaalloon blijft behouden.
R de aanpassing geldt enkel voor de reële lonen.  De schaallonen wijzigen niet.
S de aanpassing geldt enkel voor de schaallonen.  Zij geldt niet voor de reële lonen die hoger zijn dan de nieuwe schaallonen.
P

Paritair Comite Naam
Index I

conventie C
loons-

aanpassing Verhoging Commentaar

106.01 Paritair Subcomité voor de cementfabrieken Index S 0,5136%
- Vanaf de eerste dag van de eerste betaalperiode van maart 2024

Vorige lonen x 1,005136 of basislonen 2021 x 1,1509092554

116 Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

116 Nationaal ( Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid ) index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

116
Kunststofverwerkende ondernemingen in West-Vlaanderen ( 
Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid )

index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

116
Kunststofverwerkende ondernemingen in Limburg ( Paritair 
Comité voor de scheikundige nijverheid )

index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

116
Vernis- en verfindustrie ( Paritair Comité voor de 
scheikundige nijverheid )

index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

140.00
Individueel bezoldigd personenvervoer in Vlaanderen 
(Chauffeurs IBP-vergunning) ( Paritair Comité voor het 
vervoer en de logistiek )

Index
- De werkgevers en hun chauffeurs moeten voldoen aan de loon- en arbeidsvoorwaarden 
die van toepassing zijn op de diensten voor verhuur van voertuigen met chauffeur.

140.00
Rijdend personeel - Verhuur van voertuigen met chauffeur 
(niet taxidiensten) ( Paritair Comité voor het vervoer en de 
logistiek )

Index A 2,00%
- Verhuur van voertuigen met chauffeur (niet taxidiensten): vorige ARAB-vergoeding x 1,02 
en vorige lonen x 1,02

201 Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

Loonsverhoging maart 2024

de aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100.  De overige schaallonen worden aangepast in functie van hun onderlinge loonspanning.  De aanpassing geldt ook voor de reële lonen, 
echter zonder met die loonspanning rekening te houden.



202.00
Paritair Comité voor de bedienden uit de kleinhandel in 
voedingswaren

index A 1,00% - vorige lonen x 1,01

202.01
Paritair Subcomité voor de middelgrote 
levensmiddelenbedrijven

index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

207
Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige 
nijverheid

index A 2,00%
- vorige lonen x 1,02
- enkel voor functies opgenomen in de functieclassificatie

207
Nationaal ( Paritair Comité voor de bedienden uit de 
scheikundige nijverheid )

index A 2,00%
- vorige lonen x 1,02
- enkel voor functies opgenomen in de functieclassificatie

207
Kunststofverwerkende ondernemingen in West-Vlaanderen ( 
Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige 
nijverheid )

index A 2,00%
- vorige lonen x 1,02
- enkel voor functies opgenomen in de functieclassificatie
- index sectorale premies/vergoedingen : ploegenpremies

227 Paritair Comité voor de audiovisuele sector index A 2,00% - vorige lonen x 1,02

310
Paritair comité voor de banken, de spaarbanken en de 
beursvennootschappen

Index S 1,03% - vorige lonen x 1,0103
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